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PRESENTACION

Servir a nuestra comunidad representa una responsabilidad que va mucho mas
alld de ocupar un cargo publico. Ser integrante del Honorable Ayuntamiento
implica escuchar, atender, gestionar, participar y, sobre todo, asumir con
responsabilidad el compromiso de trabajar por el bienestar de las familias y por
el desarrollo de nuestro municipio.

En este Segundo Informe de Actividades presento una parte del trabajo realizado
desde mi responsabilidad como Regidora Municipal, convencida de que la
funcién publica debe ejercerse con sensibilidad social, cercania ciudadanag,
responsabilidad institucional y compromiso con el uso correcto de los recursos
publicos.

Durante este periodo hemos acompanado distintas causas sociales, educativas,
comunitarias y de fortalecimiento de los espacios publicos. Asimismo, hemos
participado en sesiones, comisiones, reuniones de trabajo y procesos de
capacitacion que contribuyen a fortalecer nuestra preparacién como servidores
publicos.

Cada gestion, cada reunidon y cada apoyo representan una oportunidad para
generar condiciones que favorezcan a nuestras nifas, nifos, adolescentes,
familias, adultos mayores y a los distintos sectores de nuestra sociedad.

Este informe representa, por tanto, no solamente una recopilacidn de
actividades, sino una muestra del compromiso de continuar construyendo un
gobierno cercano, responsable y sensible a las necesidades de nuestra gente.
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l. GESTION SOCIALY APOYO A LOS SECTORES VULNERABLES

APOYO AL GRUPO DE MUJERES EMPODERADAS DE LA COLONIA VERACRUZ.

Una sociedad que avanza es aquella que reconoce y fortalece el trabajo de
quienes, desde la comunidad, dedican tiempo, esfuerzo y voluntad para ayudar
a los demds.

El 15 de septiembre tuve la oportunidad de apoyar al grupo de Mujeres ‘
Empoderadas de la colonia Veracruz, quienes, mediante su organizacién, trabajo ‘
y compromiso social, realizan acciones encaminadas a brindar alimentacion y

apoyo a personas que atraviesan situaciones de vulnerabilidad. |
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transformacion social también nace desde la propia ciudadania. Las mujeres
organizadas desempefian un papel fundamental en la construccidn de
comunidades mas solidarias, participativas y resilientes, pues su liderazgo
permite identificar necesidades, generar redes de apoyo y convertir la
solidaridad en acciones concretas.

Como servidora publica, considero fundamental impulsar y acompanar estos
esfuerzos ciudadanos, porque cuando las instituciones y la sociedad trabajan de
manera conjunta, se multiplican las posibilidades de atender a quienes mas lo
necesitan.

Apoyar a una persona en situacidn de vulnerabilidad no significa Gnicamente
brindar una ayuda momentdnea; significa contribuir a recuperar oportunidades,
fortalecer vinculos comunitarios y demostrar que nadie debe sentirse solo frente
a una necesidad.

Reconocer y acompafar este tipo de iniciativas significa comprender que la |
|
Porque servir también significa reconocer a quienes sirven a los demas.
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Il. RECUPERACION Y MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS

APOYO CON LUMINARIAS PARA LA CANCHA TECHADA DE USOS MULTIPLES DE LA

COLONIA MORELOS

Los espacios publicos son lugares fundamentales para fortalecer la convivencia,

la recreacion y la integracion de las familias. |
|

El 26 de septiembre contribuimos con luminarias para mejorar el alumbrado de

la cancha techada de usos multiples ubicada en la colonia Morelos.

Esta accion tiene como finalidad favorecer el aprovechamiento de un espacio

destinado a la convivencia comunitaria, permitiendo que nifAas, niAos,

adolescentes, jévenes y familias cuenten con mejores condiciones para realizar
actividades recreativas y deportivas. |

" MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO
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La iluminacién adecuada de los espacios publicos contribuye a generar |
entornos mds funcionales y seguros, favoreciendo su utilizaciéon y fortaleciendo
la convivencia vecinal. Un espacio publico bien cuidado, iluminado vy |
aprovechado por la comunidad se convierte también en un punto de encuentro

que ayuda a fortalecer el tejido social.

Nuestro compromiso es continuar impulsando acciones que contribuyan a que
las comunidades cuenten con lugares dignos para convivir, practicar
actividades deportivas y disfrutar de momentos de sano esparcimiento.

" MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ::
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IIl. FORMACION Y PREVENCION

“PREVENCION DE ADICCIONES Y SUICIDIO”

La responsabilidad de un servidor publico también implica prepararse
constantemente para comprender las problemdticas que enfrenta nuestra

|

|

FORO MUNICIPAL DE SALUD MENTAL
sociedad.

Honorable Cabildo, participé en el Foro Municipal de Salud Mental “Prevencion de
Adicciones y Suicidio”, espacio de capacitacion y sensibilizaciéon que permitid
fortalecer conocimientos relacionados con la prevencién y atencidn de
problematicas que pueden afectar a las familias y, particularmente, a nifias,
ninos, adolescentes y jovenes.

La prevencién requiere informacién, sensibilidad y capacidad de respuesta.
Desde el dmbito municipal es importante promover una cultura de prevencion,
fortalecer la coordinacion entre instituciones y acercar a la poblacién
informacion y servicios que permitan identificar oportunamente situaciones que

Como parte de mi formacién y del compromiso que implica formar parte del
requieren atencion profesional.
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La capacitacion adquirida debe traducirse en acciones concretas: impulsar
campanas de sensibilizacién, promover espacios de orientacién, fortalecer la
coordinacién institucional y contribuir a que las familias conozcan las
\ alternativas de apoyo disponibles.

La salud mental debe ser entendida como un componente fundamental del
bienestar de las personas. Por ello, desde nuestra responsabilidad publica
debemos continuar prepardndonos para actuar con responsabilidad, empatia y
perspectiva preventiva.
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IV. EDUCACION Y JUVENTUD

APOYO A LA TELESECUNDARIA 254

Regresar a una institucion que formd parte de mi propia historia representa un
motivo especial de orgullo y gratitud.

|
|
\
\
Apoyar a la comunidad estudiantil de la Telesecundaria 254 me permite ser
testigo del crecimiento de una institucion de la cual tuve la oportunidad de
egresar y, al mismo tiempo, contribuir desde mi responsabilidad actual a las
actividades que fortalecen la formacidn y convivencia de sus estudiantes. |
En esta ocasion realizamos una aportacion econdémica para contribuir a la |
realizacion del evento de Flor Estudiantil. |
\
|
\
\
|

Las instituciones educativas no solamente transmiten conocimientos
académicos; también son espacios donde las nuevas generaciones desarrollan
valores, habilidades sociales, identidad y sentido de pertenencia.

':: MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ::
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Los eventos de sana convivencia permiten que las y los estudiantes fortalezcan
sus relaciones, participen en actividades colectivas y desarrollen capacidades
como el trabajo en equipo, el respeto y la solidaridad.

Como servidora publica, considero que acompanar a las instituciones
educativas significa invertir en el presente y en el futuro de nuestro municipio.

Porque quien tuvo la oportunidad de formarse en una institucidn nunca debe
olvidar la importancia de regresar y contribuir a su comunidad.

X MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ;:
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V. IDENTIDAD, TRADICIONES Y PARTICIPACION COMUNITARIA

EVENTO DE FIESTAS PATRIAS

Las comunidades mantienen viva su identidad a través de sus tradiciones,

|
|
} APOYO A LA COMUNIDAD DEL TENHE
|
celebraciones y formas de convivencia.

En el marco de las tradicionales Fiestas Patrias, tuve la oportunidad de apoyar a
mis vecinos de la comunidad del Tefhe mediante una aportacién econédmica
destinada a contribuir con los gastos generados por el equipo de audio
|
|
|

necesario para llevar a cabo esta celebracion. |

Participar en las actividades comunitarias significa reconocer el valor de
nuestras raices y acompanar a quienes mantienen vivas las tradiciones que
forman parte de nuestra identidad colectiva.

I" MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO
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Las festividades comunitarias generan espacios de encuentro entre vecinos,
fortalecen los vinculos sociales y permiten que distintas generaciones
compartan experiencias y costumbres.

Desde la funcién publica considero importante mantener una relacién cercana
| con las comunidades, conocer sus necesidades y acompanar, dentro de
| nuestras posibilidades y responsabilidades, aquellas actividades que

contribuyen a preservar nuestra identidad y fortalecer la convivencia.

[ MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO >
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VI. EDUCACION Y ESPACIOS DIGNOS PARA LA NINEZ

APOYO AL JARDIN DE NINOS ZIDENI

La educacidén comienza desde los primeros afos de vida, y garantizar espacios
dignos para nuestras nifas y nifos es también una forma de contribuir a su
desarrollo integral.

Como parte de mi gestidn, tuve la oportunidad de realizar una aportacion
econdmica al Comité de Padres de Familia y a las autoridades del Jardin de
Niflos Zideni, ubicado en la comunidad del Tefihe, con el propdsito de contribuir a \
la continuidad de su proyecto de mejoramiento de espacios. ‘

En esta ocasidn, el apoyo permitié contribuir a la culminaciéon de un mural infantil |

dentro del plantel, proyecto que favorece la imagen institucional y transforma el
entorno cotidiano de las nifas y ninos.

X MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ;‘
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Los espacios educativos de nivel preescolar deben ser ambientes que estimulen |
la imaginacion, la creatividad y el sentido de pertenencia. Un entorno
visualmente agradable, cuidado y adecuado para la infancia puede convertirse ‘
en una herramienta que acompafe sus experiencias de aprendizaje y ‘
esparcimiento. |
|

El mural representa mucho mds que un elemento decorativo: es parte de la
construccién de un ambiente educativo pensado para la nifiez, donde los
colores, las imdgenes y los espacios pueden generar alegria, identidad y
apropiacién del lugar donde diariamente aprenden y conviven.

Invertir en espacios dignos para la infancia es invertir en el futuro de nuestra
comunidad.

:{ MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO 2=
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VIl. RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL Y VIGILANCIA DEL GASTO
PUBLICO

PARTICIPACION EN REUNION CON DIRECTORES DEL H. AYUNTAMIENTO

La funcidén de una regidora no se limita a la atencion de solicitudes ciudadanas.
Una parte fundamental de nuestra responsabilidad se encuentra dentro del
propio Ayuntamiento: participar, analizar, proponer y vigilar que las decisiones
pUblicas se conduzcan conforme a la normatividad aplicable.

En este periodo participé en reuniones de trabajo con directores del Honorable
Ayuntamiento para revisar aspectos relacionados con la programacion y
ejecucidn del gasto publico, particularmente respecto de los recursos destinados
a festividades pUblicas y actividades institucionales.

Este ejercicio permitid analizar las necesidades presupuestales y prever los
gastos préximos a ejecutarse, procurando que los recursos publicos sean
destinados a conceptos necesarios, justificados y acordes con el presupuesto
autorizado.

X MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ;:
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La Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo
establece que la administracidn de los recursos publicos debe observar
principios como legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economig,
racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicién de cuentas.

|
|

\

\

Asimismo, contempla el clasificador por objeto del gasto como instrumento para

registrar y dar seguimiento ordenado y homogéneo a las erogaciones publicas.

Por ello, vigilar el gasto no significa Gnicamente revisar cifras: significa procurar

que cada recurso publico tenga un propdsito, que las decisiones sean
justificadas y que el ejercicio presupuestal responda a las necesidades de la
poblacién. |
\

|

\

\

|

El dinero publico pertenece a la ciudadania; administrarlo correctamente es una
responsabilidad y no una opcién.

':: MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ::
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SESION CON LA COMISION DE HACIENDA

|
\
VIil. COMISION DE HACIENDA
\

La Comisibn de Hacienda representa uno de los espacios de mayor
responsabilidad dentro de la estructura municipal, debido a la importancia que
tiene el manejo responsable de los recursos publicos para el cumplimiento de
los objetivos de la administracion.

Participar en los trabajos relacionados con la Hacienda Municipal permite

conocer, analizar y dar seguimiento a los asuntos financieros que inciden
directamente en la capacidad del municipio para atender las necesidades de |
sus comunidades.

\

|

Desde nuestra responsabilidad como integrantes del Ayuntamiento, es
fundamental revisar que la ejecucidn del gasto se encuentre vinculada con el
presupuesto autorizado y con las necesidades reales del municipio,
promoviendo criterios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia vy
rendicién de cuentas.

I:( MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO 7
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La normativa estatal establece que las comisiones municipales tienen entre sus
funciones estudiar y examinar asuntos, elaborar propuestas para atender
problemas municipales y vigilar la ejecucion de las disposiciones y acuerdos del
Ayuntamiento. En materia presupuestaria, la legislacidn estatal establece
ademds principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
control y rendicion de cuentas.

Por ello, nuestra participacién en la Comisidn de Hacienda debe entenderse
como una responsabilidad institucional orientada a fortalecer la correcta
administracion de los recursos y la confianza de la ciudadania en sus
instituciones.

:{ MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ;:
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IX. PARTICIPACION EN SESIONES DEL H. AYUNTAMIENTO

SESIONES DE CABILDO

Las sesiones del Ayuntamiento constituyen uno de los principales mecanismos
mediante los cuales se ejerce el gobierno municipal.

Participar activamente en cada sesion significa asumir la responsabilidad de
analizar los asuntos que se someten a consideracion del Cabildo, escuchar
diferentes puntos de vista, deliberar, proponer y emitir un voto responsable.

las facultades y obligaciones de las y los regidores asistir a las sesiones del |
Ayuntamiento con voz y voto, vigilar la correcta observancia de las disposiciones ‘
y acuerdos, someter proyectos de acuerdos y programas a consideracién del
Ayuntamiento y cumplir con las funciones inherentes a sus comisiones. También
contempla la realizacién de audiencias publicas para recibir peticiones y
propuestas de la comunidad.

|
|
La Constitucién Politica del Estado de Hidalgo, en su articulo 146, establece entre
{ oL
o
:

':: MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ::
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Por su parte, la Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Hidalgo establece que
las y los integrantes del Ayuntamiento tienen derecho a voz y voto en las
sesiones y la obligacién de asistir puntualmente tanto a las sesiones del Pleno
como a las de las comisiones cuando sean convocados.

Por ello, cada sesidén representa una oportunidad para ejercer una funcién
publica responsable y contribuir, mediante el andlisis y la toma de decisiones, al
desarrollo ordenado del municipio.

':: MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ::
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X.RECONOCIMIENTO Y APOYO A NUESTROS ADULTOS MAYORES

APOYO AL GRUPO DE ADULTOS MAYORES DEL TENHE

Apoyar a nuestros adultos mayores es reconocer la historia viva de nuestras |
comunidades.

Las generaciones que hoy integran nuestros grupos de adultos mayores han
contribuido, desde diferentes dmbitos, a construir las familias, comunidades y
tradiciones que forman parte de nuestra identidad.

En ellos encontramos memoria, experiencia, conocimiento y testimonios de las ‘
transformaciones que han experimentado nuestros pueblos a lo largo del
tiempo. |

Por ello, tuve la oportunidad de realizar un apoyo econémico al grupo de adultos
mayores del Tefhe, destinado a contribuir con las actividades recreativas que
realizan dentro de su grupo gerontologico.

:{ MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ;‘
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Las actividades recreativas y de convivencia son importantes porque favorecen
la integracidon social, fortalecen los vinculos entre sus integrantes y contribuyen a
mantener activos los espacios comunitarios destinados a este sector de la
poblacidn.

|
Reconocer a nuestros adultos mayores significa reconocer nuestras propias |
raices. ‘

|

Una comunidad que respeta a sus adultos mayores demuestra que también
sabe valorar su propia historia. ‘

:{ MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ;:

Pagina. 21




REGIDORA

. RUBYEU

MENDOZA

XI. CAPACITACION PERMANENTE PARA EL SERVICIO PUBLICO
CAPACITACIONES

permanente.

Ser regidora municipal implica asumir decisiones que pueden tener
repercusiones directas en la vida de las familias. Por ello, considero que la
capacitacion no debe verse como una actividad complementaria, sino como
una herraomienta indispensable para desempeiar correctaomente una
responsabilidad pdblica.

|
|
} La responsabilidad de representar a la ciudadania exige preparacién
|
:

actualizacién en temas relevantes para el ejercicio de nuestras funciones,
fortaleciendo conocimientos que permitan comprender mejor las necesidades
sociales, administrativas, presupuestales e institucionales del municipio.

Durante este periodo hemos mantenido una actitud de aprendizaje vy |
Un servidor publico preparado puede analizar con mayor responsabilidad los

asuntos que se presentan ante el Ayuntamiento, participar con mejores
argumentos, identificar dreas de oportunidad y contribuir a tomar decisiones
sustentadas en la normatividad y en las necesidades de la poblacion.

La capacitaciéon permanente también representa una forma de respeto hacia la
ciudadania, porque quien ocupa un cargo publico tiene la obligacidon de
prepararse para ejercerlo con responsabilidad.

I:( MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ::
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El articulo 146 de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo establece que las
y los regidores deben cumplir las funciones inherentes a sus comisiones e
informar al Ayuntamiento de sus resultados, ademds de vigilar la correcta
observancia de las disposiciones y acuerdos municipales.

\

\

|

\

‘ En consecuencia, continuar capacitindonos nos permite fortalecer
‘ precisamente esas responsabilidades: conocer la normativa, comprender los
procesos administrativos, analizar los asuntos municipales y desempenar
nuestras funciones con mayor profesionalismo.

\

|

\

\

|

La preparacidon fortalece el servicio publico; el conocimiento fortalece las
decisiones y la responsabilidad fortalece la confianza ciudadana.

N -

I:( MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO .::
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XIl. UN SERVICIO PUBLICO CERCANO Y RESPONSABLE

Las actividades realizadas durante este periodo reflejan una visién de trabajo
que busca equilibrar dos responsabilidades fundamentales de una Regidora
Municipal.

Por un lado, estd la cercania con la ciudadania, acompanando causas sociales,
educativas, comunitarias y familiares; escuchando las necesidades de las
comunidades y contribuyendo, dentro de nuestras posibilidades, a generar
soluciones.

comisiones, reuniones de trabajo, revisidbn presupuestal y procesos de
capacitacion que forman parte de la funcién publica.

|
|

\
Por otro lado, estd la responsabilidad institucional, participando en sesiones, |
Ambas dimensiones son indispensables.
:
\

I:{' MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ):
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Un servidor pUblico debe estar cerca de la gente, pero también debe conocer la
ley. Debe escuchar las necesidades de la comunidad, pero también vigilar que
las decisiones se tomen correctamente. Debe gestionar apoyos, pero también
comprender que el ejercicio de los recursos publicos debe realizarse bajo
criterios de legalidad, eficienciq, transparencia y rendicién de cuentas.

La Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo
establece precisamente estos principios como criterios para la administracion
de los recursos publicos.

Por ello, este segundo informe representa el compromiso de continuar

construyendo una gestiéon basada en cercania, responsabilidad, preparacion,
transparencia y sensibilidad social.

X MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO >3
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XIil. IGUALDAD Y GENERO

CAPACITACIONES DE LA COMISION DE IGUALDAD Y GENERO

Como Presidenta de la Comisibn de Igualdad y Género, asumo esta
responsabilidad con la conviccidn de que construir un municipio mds justo
requiere comprender, atender y prevenir las distintas formas de desigualdad que
pueden presentarse dentro de nuestra sociedad.

La Comisidn de Igualdad y Género representa un espacio fundamental dentro de

la Asamblea Municipal, porque permite impulsar una vision de gobierno en la
que mujeres y hombres puedan ejercer sus derechos en condiciones de
igualdad y donde las decisiones publicas consideren las necesidades de los
diferentes sectores de la poblacién.

La capacitacién permanente en materia de igualdad, perspectiva de género,
derechos humanos, prevencion de la violencia y no discriminacién permite
fortalecer las herramientas con las que contamos como servidoras y servidores
pUblicos para identificar problemdticas y contribuir a generar mejores
respuestas institucionales.

X MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO >J
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Una comisidon de esta naturaleza puede convertirse en un puente entre la
ciudadania y el Ayuntamiento, promoviendo acciones de sensibilizacion,
orientacién y coordinacién institucional, asi como propuestas que contribuyan a
prevenir la violencia y fortalecer la participacién de las mujeres en la vida social,
econdémica y politica del municipio.

La igualdad no debe entenderse Unicamente como un concepto juridico; debe
convertirse en una prdctica cotidiana dentro de nuestras instituciones vy
comunidades.

Por ello, continuar capacitdndonos significa también prepararnos para construir
politicas y acciones publicas mds sensibles, incluyentes y cercanas a las
necesidades reales de nuestra poblacion.

La igualdad se construye cuando el servicio publico escucha, comprende y
actda.

)
N
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XIV.SALUD Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

APOYO A LA CLINICA DE LA COLONIA VERACRUZ

La salud es uno de los pilares fundamentales para el bienestar de cualquier |
comunidad. Por ello, contribuir al fortalecimiento de los espacios donde se |
brindan servicios de atencién médica representa una accién que puede generar ‘
beneficios para muchas familias.

En esta ocasion realizamos una aportacion consistente en un viaje de cascajo
para apoyar los trabajos que lleva a cabo el Comité de la Clinica de la colonia |
Veracruz.

Este apoyo representa nuestra voluntad de acompaiar los esfuerzos que
realizan los propios habitantes para mejorar sus instalaciones.

R L0
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Las comunidades conocen de primera mano las necesidades de sus espacios y,
cuando existe organizacidon vecinal, se pueden generar proyectos que
transforman progresivamente la infraestructura local.

Contar con instalaciones adecuadas para la atencion de la salud permite
generar mejores condiciones para pacientes, personal médico y familias que
diariamente acuden a estos espacios.

Por ello, desde nuestra responsabilidad como representantes populares,
consideramos importante acompafar las iniciativas comunitarias que buscan
mejorar la infraestructura y generar espacios mds dignos, funcionales y
adecuados para la poblacidn.

Apoyar la infraestructura de salud es contribuir a construir comunidades con
mejores condiciones para cuidar de su gente.
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XV.CONSERVACION DE LOS ESPACIOS DE SALUD

APOYO AL CENTRO DE SALUD DEL TENHE CON PRODUCTOS DE LIMPIEZA

Mejorar un espacio de salud no solamente significa construir o ampliar sus
instalaciones. También implica procurar que los lugares existentes puedan
conservarse en condiciones adecuadas para brindar atencién a la poblacion.

Por esta razon, realizamos una aportacién econémica destinada a la adquisicién
de materiales y productos de limpieza para el Centro de Salud del Terfhe.

al mantenimiento de un espacio que diariamente presta servicio a las familias
de la comunidad. |

La limpieza y conservacion de las instalaciones forman parte de las condiciones
necesarias para contar con ambientes dignos y funcionales. Un centro de salud
limpio y cuidado transmite confianza a quienes acuden en busca de atencién y

|
|
Esta accidn, aunque puede parecer sencilla, representa una contribucidn directa
contribuye a generar mejores condiciones para usuarios y trabajadores.
|
\
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Reconocemos también el esfuerzo de quienes participan en la conservacion de
estos espacios, particularmente de los comités y ciudadanos que se organizan
para atender necesidades que impactan directamente en su comunidad.

Nuestro compromiso es seguir acompanando, dentro de nuestras posibilidades,
aquellas acciones que tengan como finalidad preservar y mejorar los espacios
publicos destinados al bienestar de las familias.

Porque mantener en buenas condiciones un espacio de salud también es una
forma de cuidar a quienes hacen uso de él.
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XVI. ACOMPANAMIENTO A NUESTRA COMUNIDAD ESTUDIANTIL
PARTICIPACION EN EVENTOS ESCOLARES

\

Las nifas, nifos, adolescentes y jovenes no solamente representan el futuro de
nuestro municipio; son parte fundamental de su presente.

Por ello, considero importante atender y acompanar las invitaciones realizadas
por las instituciones educativas para participar en actividades que reconocen el
esfuerzo, talento y dedicacién de nuestros estudiantes.

Durante este periodo tuvimos la oportunidad de participar en diferentes |
clausuras de fin de curso, olimpiadas del conocimiento, presentaciones y
entregas de proyectos escolares, compartiendo con estudiantes, docentes y
familias momentos que representan la culminacidon de importantes etapas
educativas.
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La presencia de una autoridad municipal en estos espacios tiene un significado
especial. Para las y los estudiantes, sentirse escuchados, reconocidos y
acompanados por sus representantes puede fortalecer su sentido de
pertenencia y motivarlos a continuar esforzdndose.

Los logros académicos, deportivos, culturales y cientificos de nuestros
estudiantes merecen ser reconocidos porque detrds de cada resultado existen
horas de estudio, acompafiamiento familiar y el trabajo comprometido de
docentes.

Participar en estos eventos significa decirle a nuestra comunidad estudiantil que
sus esfuerzos importan y que sus representantes estamos interesados en

conocer y acompadidr sus procesos.

Acompanar a nuestros estudiantes es acompanar el desarrollo de Mixquiahuala.
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XVIL. IDENTIDAD Y VALORES CIVICOS
PARTICIPACION EN EVENTOS CIVICOS

Los simbolos patrios, las ceremonias civicas y las fechas que forman parte de
nuestra historia representan elementos que contribuyen a fortalecer nuestra
identidad como mexicanos.

Participar en los diferentes eventos civicos organizados en nuestro municipio
representa una responsabilidad institucional y, al mismo tiempo, una
oportunidad para mantener presentes los valores que nos identifican como
sociedad.

Como integrantes del Cabildo, nuestra participacion en estos actos representa
respeto hacia nuestra historia, nuestras instituciones y hacia quienes han
contribuido a construir el pais que hoy tenemos.

Honrar nuestro Ldbaro Patrio, entonar nuestro Himno Nacional y recordar
acontecimientos histéricos permite que las nuevas generaciones conozcan el
significado de nuestra identidad y comprendan que la construccion de una
sociedad comienza también por reconocer sus raices.

Los eventos civicos, ademds, permiten generar espacios de convivencia entre
autoridades, instituciones educativas y ciudadania, fortaleciendo los vinculos
comunitarios.

Participar en ellos es reafirmar que el servicio publico también debe estar
acompanado de valores, respeto, identidad y compromiso con nuestra
comunidad.

Honrar nuestra historia es también asumir la responsabilidad de construir
nuestro futuro.
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XVIIl. CERCANIA CON LAS COMUNIDADES
APOYO A LA COMUNIDAD DE TEPEITIC

Llegar a las comunidades mds alejadas de la cabecera municipal representa un
compromiso permanente.

Nuestra labor debe procurar que la cercania institucional no dependa de la
distancia, porque cada comunidad forma parte de Mixquiahuala y cada una
tiene necesidades, tradiciones y caracteristicas que merecen ser reconocidas.
Por ello, llegamos hasta Tepeitic, comunidad de nuestro municipio, para
acompafar las actividades organizadas con motivo del Dia del Nifio.

Estas celebraciones representan mucho mds que un momento de
entretenimiento. Son oportunidades para generar convivencia familiar, fortalecer
los vinculos entre vecinos y reconocer a las nifas y nilos como integrantes
fundamentales de la comunidad.

I:{' MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ):

Pagina. 35



En comunidades con una identidad profundamente arraigada, mantener las
tradiciones y generar actividades para la nifiez también contribuye a preservar
los vinculos entre generaciones.

Acompanar estas iniciativas significa reconocer el trabajo que realizan los
propios habitantes para organizar actividades y generar espacios de
convivencia.

:

|

Nuestro compromiso es continuar recorriendo las comunidades, escuchando a
sus habitantes y acompanando sus esfuerzos.
|

|

Un municipio se construye desde cada una de sus comunidades, sin importar
qué tan cerca o qué tan lejos se encuentren.

N .
A

§
|
L

=
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XIX. EL TALENTO DE MIXQUIAHUALA CRUZA FRONTERAS

APOYO A RAYAN, PEQUENO EMBAJADOR DEL FOLCLOR MEXICANO

En Mixquiahuala tenemos talento, identidad y jovenes generaciones que llevan
nuestras tradiciones mucho mas alld de nuestras fronteras.

Como mixquiahualenses, nos llena de orgullo sumarnos al suefo de Rayan
Nathaniel Abecias Herndndez, pequeno talento originario de nuestro municipio,
quien ha destacado por su dedicacion al baile folclérico y particularmente al
huapango hidalguense.

Rayan comenzd a bailar desde muy pequefio y, de acuerdo con informacion
publicada recientemente, ha tenido la oportunidad de presentarse en diferentes
entidades del pais, entre ellas Tabasco, Michoacdan, Nayarit, Jalisco y Veracruz. Su
talento y trayectoria le permitieron recibir una invitacion para participar en el IV
Festival y Competencia Internacional de Danza y Capadocia, en Turquia.

Su participacion internacional representa mucho mds que un logro personal.
Cada escenario en el que Rayan representa nuestra cultura se convierte en una
oportunidad para mostrar una parte de Hidalgo y de México al mundo.

I:{' MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO
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Por ello, nos complacidé realizar una aportacién econdmica para contribuir a
solventar parte de los gastos relacionados con este importante proyecto.

Apoyar al talento local significa reconocer que nuestros nifios y jovenes tienen
capacidades extraordinarias y que, cuando reciben acompanamiento, pueden
convertir sus suefos en oportunidades.

La cultura también necesita impulso. Cada baile, cada traje, cada presentacion y
cada escenario son una forma de mantener vivas nuestras tradiciones.

Nos llena de orgullo saber que un nifio de nuestra tierra puede llevar el nombre
de Mixquiahuala a escenarios internacionales.

Que cada paso, cada danza y cada presentacion lleven consigo el orgullo, la
cultura y las raices de nuestra tierra.

iMucho éxito, Rayan! |

" CAPPADIjg
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XX.APOYO A LA SALUD Y A PERSONAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

APOYO ECONOMICO PARA COMPLEMENTAR GASTOS DE PROTESIS

La salud representa una de las prioridades fundamentales dentro de cualquier
sociedad.

|
|
Cuando una persona enfrenta una condicidn que requiere un tratamiento,
rehabilitacion o dispositivo médico, los costos pueden convertirse en una
dificultad adicional para ella y su familia.
|
\

Por ello, nos sumamos a una iniciativa de apoyo mediante una aportacion |
econdbmica destinada a complementar los gastos necesarios para la
adquisicién de una proétesis.

Este tipo de acciones tienen un significado especial porque detrds de cada
solicitud existe una persona que busca recuperar movilidad, autonomia y
mejores condiciones para desarrollar sus actividades cotidianas.

Como servidores publicos y representantes de la ciudadania, debemos
mantener una visibn sensible hacia quienes enfrentan situaciones de
vulnerabilidad, procurando acompanar, dentro de nuestras posibilidades, los
esfuerzos que permitan mejorar su calidad de vida.

La solidaridad no sustituye las responsabilidades institucionales, pero si puede
convertirse en un puente que ayude a una familia a superar una dificultad.
Cuando apoyamos a una persona para recuperar una oportunidad de vida,
también fortalecemos a toda la comunidad.

77 S

.
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ESCRITORIO

“¢:COMO ES LA VIDA DE UN SERVIDOR PUBLICO TENIENDO FAMILIA?”

Ser servidor publico y formar parte de una Honorable Asamblea Municipal no
significa Gnicamente asistir a reuniones, participar en sesiones o realizar trabajo
de escritorio.

La funcidn publica también implica estar en territorio, escuchar a la ciudadania,
conocer sus necesidades y mantener contacto permanente con las ‘
comunidades.

Por ello, agradecemos la invitacidon para participar en el podcast titulado
“¢Cbmo es la vida de un servidor publico teniendo familia?”, espacio en el que
tuvimos la oportunidad de compartir una perspectiva mds cercana y humana
de lo que representa ejercer una responsabilidad publica.

Quienes ocupamos un cargo de representacion popular seguimos siendo
ciudadanos. Tenemos familias, responsabilidades personales, actividades del
hogar, preocupaciones y compromisos cotidianos. ‘

|
XXI. LA VIDA DE UN SERVIDOR PUBLICO MAS ALLA DEL
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también un reto importante.

La participacién en este tipo de espacios permite acercar a la ciudadania a la
persona que existe detrds del cargo y mostrar que la funcidn pdblica debe
ejercerse con valores, responsabilidad y humanidad.

Hoy representamos a una parte de nuestra sociedad, pero también tenemos la
responsabilidad de continuar siendo ejemplo dentro de nuestros hogares.
Porque la congruencia también forma parte del servicio publico.

Ser representante de la ciudadania no significa dejar de ser persona, madre, ‘
padre, hija, hijo, familiar y ciudadano; significa aprender a equilibrar esas ‘

Encontrar un equilibrio entre el servicio publico y la vida familiar representa
responsabilidades con compromiso y dignidad.
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XXII. IDENTIDAD COMUNITARIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

APOYO A LA COMUNIDAD DE BENITO JUAREZ

Las comunidades construyen su identidad a través de sus espacios, sus
tradiciones y, principalmente, mediante la participacion de sus habitantes.

Por ello, realizamos una aportacidon econdmica para contribuir al proyecto de
construccién de un kiosco en la comunidad de Benito Judrez, un espacio que
busca convertirse en un elemento representativo y de identidad para sus
habitantes.

Los espacios comunitarios tienen un valor que va mdas alld de su infraestructura
fisica. Pueden convertirse en puntos de encuentro, convivencia y celebracién,
ademds de representar simbolos que permiten a una comunidad reconocerse y
sentirse orgullosa de su territorio.

Este proyecto refleja también el trabajo de los propios habitantes, quienes,
mediante organizacion, esfuerzo y participacion, buscan materializar objetivos
que beneficien a su comunidad.

Desde nuestra responsabilidad, acompanfar estas iniciativas significa reconocer
que las grandes transformaciones también pueden comenzar desde la propia
ciudadania.

Una comunidad organizada no solamente construye infraestructura; construye
identidad, pertenencia y futuro.
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XXIIl. APOYO A LA COMUNIDAD DE CANADA

APOYO A LA IGLESIA ADVENTISTA DE CANADA

Nuestro compromiso de servicio parte de una premisa fundamental: apoyar a
las comunidades cuando existe una necesidad y cuando la accidon puede
generar un beneficio colectivo.

En esta ocasidon realizamos una aportacion de pintura de trdnsito a la
comunidad de Canada, destinada a contribuir con los trabajos de sefializaciéon
de calles, topes y zonas cercanas d las instalaciones de la Iglesia Adventista.

La sefializacidn adecuada de las vialidades es un elemento importante para
favorecer una circulacion ordenada y facilitar que peatones y conductores
identifiquen con mayor claridad zonas que requieren especial atencion.

Los sefalamientos y la pintura vial ayudan a hacer visibles obstaculos, topes y
puntos de circulacién que requieren precaucidn, contribuyendo a generar
condiciones mds ordenadas para quienes transitan diariamente por la
comunidad.

Esta accidén representa también un ejemplo de cdémo la participacién
comunitaria puede complementar los esfuerzos para conservar y mejorar los
espacios de uso cotidiano.

Una calle mejor senalizada es una calle donde podemos transitar con mayor
orden, atencién y responsabilidad.

I:{' MUNICIPIO DE MIXQUIAHUALA DE JUAREZ HIDALGO ):

Pagina. 43




ro)
C
E:
d
:

XXIV. CONCILIACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

REVISION DE LIMITES ENTRE LA COMUNIDAD DE BENITO JUAREZ Y HACIENDA VIEJA

La convivencia entre comunidades requiere didlogo, claridad y voluntad para
encontrar acuerdos.

Por ello, participamos en la revisidbn y verificacidon de los limites entre las
comunidades de Benito Judrez y Hacienda Vieja, acompafando el proceso con
el proposito de contribuir a generar mayor claridad entre los habitantes respecto
de sus respectivos territorios.

Conocer y reconocer los limites territoriales tiene importancia para la \
organizacién comunitaria, la planeacion de servicios, la identificacion de
responsabilidades y la prevencion de posibles conflictos entre vecinos.

Los acuerdos claros ayudan a generar certeza y permiten que las comunidades
puedan planificar sus necesidades de infraestructura, servicios y crecimiento
con mayor orden.
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Estos procesos deben conducirse siempre mediante el didlogo, el respeto entre
las partes y atendiendo la documentacion y normatividad aplicable.

|

La participaciéon de representantes municipales puede contribuir a facilitar la
comunicacién entre los habitantes y fortalecer los mecanismos de conciliacion.
Nuestro propésito es contribuir a que las comunidades tengan certeza, que sus
habitantes sean escuchados y que las diferencias puedan encontrar caminos
institucionales para su atencion.

La claridad territorial genera certeza; el didlogo genera acuerdos y los acuerdos
fortalecen la paz comunitaria. \
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CONCLUSION

El trabajo realizado durante este periodo refleja una visidbn de servicio publico
basada en la cercania con la ciudadania, la participacién comunitaria y la
responsabilidad institucional.

Cada comunidad tiene necesidades diferentes y cada sector de nuestra
poblacién enfrenta retos particulares. Por ello, nuestra labor requiere estar
presentes, escuchar y acompafar.

Desde la Comisién de Igualdad y Género, fortalecemos nuestra preparacién
para contribuir a construir espacios mds incluyentes y respetuosos.

Desde la gestion social, acompafnamos a instituciones educativas, centros de
salud, grupos de adultos mayores, organizaciones comunitarias y familias que
requieren apoyo.

Desde el territorio, visitamos comunidades y reconocemos que Mixquiahuala no
termina en su cabecera municipal; se construye también desde Tepeitic, Benito
Judrez, Canada, Tefhe, Veracruz y cada uno de los espacios que forman parte
de nuestro municipio.

Desde la culturg, celebramos el talento de nuestras nuevas generaciones y nos
sentimos orgullosos de que nifas, ninos y jévenes puedan llevar el nombre de
Mixquiahuala mds alld de nuestras fronteras.

Y desde nuestra responsabilidad institucional, continuamos participando en los
espacios de deliberacién, capacitacion y trabajo que nos corresponden como
integrantes del Honorable Ayuntamiento.

Este informe representa, en suma, una conviccion:

La politica debe estar al servicio de las personas.

Porque detrds de cada gestidén existe una familia; detrds de cada comunidad
existe una historia; detrds de cada proyecto existe un esfuerzo ciudadano y
detrds de cada decision pdblica existe una responsabilidad que debemos
asumir con seriedad.
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MENSAJE FINAL

| Ser Regidora Municipal representa para mi un gran honor, pero también una
enorme responsabilidad.

Cada dia me recuerda que representar a Mixquiahuala significa escuchar a su
gente, caminar sus comunidades, conocer sus necesidades y comprender que el

servicio publico no termina cuando concluye una sesién de Cabildo.

Estd en las escuelas, donde nuestros estudiantes construyen sus suefos.

Estd en nuestros centros de salud, donde se atienden las necesidades de nuestra
poblacidn.

|
|
Estd en las comunidades, donde las familias trabajan para mejorar sus espacios.
Estd en nuestras tradiciones, que mantienen viva nuestra identidad.

Estd en nuestros adultos mayores, quienes nos recuerdan de dénde venimos.

Estd en nuestras nifas, nifos y jovenes, quienes representan la energia y el
talento de nuestro presente.

Y estd también en cada ciudadano que, desde su propia responsabilidad,
trabaja todos los dias para construir un mejor municipio.

Hoy refrendo mi compromiso de continuar desempefiando esta responsabilidad
con cercaniq, respeto, preparacion, sensibilidad y responsabilidad.

Seguiré creyendo en el didlogo, en la participacién ciudadana y en la capacidad
que tenemos como sociedad para transformar nuestro entorno.
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Porque Mixquiahuala tiene talento.

Tiene historia.
Tiene identidad.

Tiene comunidades comprometidas. Y, sobre todo, tiene gente que todos los dias
demuestra que cuando trabajamos juntos podemos alcanzar grandes cosas.

REGIDORA MUNICIPAL

"G Jetovi neo edificare la cada, e vang tuabagan (o4
Gue lo edifican; St Jehovi ne guaidare la cindad,
En vang vele le gudidlin.” \

|
\
\
|
|
\
\
|
RUBY EUNICE MENDOZA
\
|
\
|
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